Qﬁf CREA LA TUA
PENSIONE.

Inquadra il QR Code e accedi al simulatore
previdenziale per stimare la tua pensione
pubblica, decidere se aderire alla previdenza
complementare e iniziare a costruire un piano
individuale pensionistico con I’obiettivo di
mantenere uno stile di vita in linea con le tue
aspettative anche in eta avanzata.
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Messaggio pubblicitario con finalita promozionali riguardante
forme pensionistiche complementari. Prima dell’adesione
leggere la Parte | “Le informazioni chiave per I’aderente”
e PAppendice “Informativa sulla sostenibilita”, della Nota
informativa. Postaprevidenza Valore & un prodotto di previdenza
complementare di Poste Vita S.p.A., con sede in Roma Viale Europa
n.190, Gruppo Assicurativo Poste Vita del Gruppo Poste [taliane,
collocato da Poste Italiane S.p.A. Patrimonio BancoPosta in virtu di
accordo di distribuzione non esclusivo sottoscritto tra le parti. Maggiori
informazioni sulla forma pensionistica sono rinvenibili nella Nota
informativa completa, nel Regolamento e nelle Condizioni Generali
di Contratto e nel Documento sul Regime Fiscale disponibili presso
gli Uffici Postali abilitati e sui siti postevita.it e poste.it, cliccando
nell’apposita sezione dedicata alla previdenza in entrambi i siti.
Per informazioni sul Piano Individuale Pensionistico di tipo assicurativo di
Poste Vita rivolgiti ai consulenti presso gli Uffici Postali abilitati.

Come possiamo aiutarti?

Contattaci

@] Vai su postevita.it nella sezione Assistenza
Clienti e compila il modulo oppure scrivici
sul profilo Facebook Poste Italiane

Chiamaci
42 Poste Vita 800.316.181
m (numero gratuito, attivo dal lunedi al venerdi
dalle 8.00 alle 20.00 e il sabato dalle 8.00 alle 14.00)

Postaprevidenza Valore € un prodotto di Poste Vita
Gruppo Assicurativo Poste Vita - Poste Italiane S.p.A.
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Crescere sostenibili.
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‘ Per un 2030 carbon neutral ‘

Posteitaliane

Tutto quello di cui hai bisogno.
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IL TUO STILE DI VITA
FUTURO? INIZIA A
SCEGLIERLO OGG.

postaprevidenzavalore

Scegli il piano individuale pensionistico
di Poste Vita con I'obiettivo di mantenere
e il tuo stile di vita.
a la tua pensione.

Posteitaliane

Messaggio pubblicitario con finalita promozionali riguardante
forme pensionistiche complementari. Prima dell’adesione leggere
la Parte | ‘Le informazioni chiave per I’aderente’ e ’Appendice
‘Informativa sulla sostenibilita’, della Nota informativa.

s PIANIFICARE OGGI
IL TUO DOMANI,
UNA SCELTA
IMPORTANTE.

La pensione € un periodo della vita che
mediamente dura circa 20 anni (Istat, 2021):

la previdenza complementare & una delle scelte
migliori per costruire passo dopo passo un capitale
o una rendita integrativa con I'obiettivo di vivere
serenamente il proprio futuro pensionistico.

Postaprevidenza Valore é il piano individuale
pensionistico di tipo assicurativo di Poste Vita,
pensato per permetterti di beneficiare, al momento
del pensionamento, di un importo aggiuntivo alla
tua pensione pubblica e far fronte con maggiore
serenita alle future necessita della tua vita quotidiana.

IL VALORE
DI UN PIANO
DI PREVIDENZA.

Aderendo a Postaprevidenza Valore hai diverse
possibilita. Al momento dell’adesione potrai:

e scegliere uno dei tre Profili di investimento
previsti dal piano;

e scegliere quanto versare mensilmente
o annualmente per costruire passo dopo
passo la tua pensione complementare;

e decidere, se sei lavoratore dipendente,
di contribuire al piano versando le somme
derivanti dal tuo TFR.



— Linea 2: 60% Gestione Separata e 40%
Fondo Interno Assicurativo;

— Linea 3: 50% Gestione Separata e 50%
Fondo Interno Assicurativo.

Inoltre, & possibile effettuare operazioni di switch
tra un Profilo e un altro, o riallocazioni all’interno
dello stesso Profilo, dopo un anno dall’adesione
0 da una precedente operazione di switch

o riallocazione, secondo quanto previsto dalle
Condizioni Generali di Contrato.

SCOPRI LE
CARATTERISTICHE
DEL NOSTRO
PIANO INDIVIDUALE
PENSIONISTICO.

e Nessun costo fisso di adesione;

e spese in fase di accumulo pari al 2,5%
su ogni versamento per i primi 15 anni
e nessun costo sui versamenti effettuati
dopo 15 anni di partecipazione al piano;

e nessun costo sui flussi derivanti da TFR
e sui contributi versati dal datore di lavoro;

e aliquota annua trattenuta dal rendimento
della Gestione Separata pari all’1 %;

e commissione annua di gestione del Fondo
Interno Assicurativo pari all’1 % del valore
complessivo netto del fondo.

Per maggiori dettagli, consulta la Scheda “I Costi”
contenuta nella Nota Informativa disponibile negli
Uffici Postali abilitati e sui siti postevita.it e poste.it

IL VALORE

DEI BENEFICI
FISCALI, DI OGGI
E DI DOMANI.

La previdenza complementare, per la sua
importanza sia in termini individuali che sociali,
€ soggetta a una fiscalita agevolata che
comporta un notevole beneficio per gli Aderenti.

In particolare:

e ogni anno potrai portare in deduzione dal tuo
reddito imponibile IRPEF fino a 5.164,57€,
a esclusione della quota del TFR, con un
risparmio dal 23% al 43% dell’importo
dedotto, in base al tuo reddito (aliquote fiscali
attualmente in vigore);

e ascadenza le prestazioni finali, erogate
in forma capitale, sono assoggettate a una
ritenuta del 15% che si riduce dello 0,30%
per ogni anno di partecipazione successivo
al 15° anno dall’adesione, fino al limite
massimo di riduzione pari al 6%. Con 35
0 piu anni di partecipazione I'aliquota
scende quindi fino al 9%;

e jrendimenti maturati dal fondo pensione sono
soggetti al’imposta sostitutiva del 20%, piu
favorevole rispetto al 26% che si applica
alla maggior parte delle forme di risparmio
finanziario. Sulla quota del rendimento che
deriva dal possesso di titoli di Stato e titoli
similari, la tassazione ¢ fissata al 12,5%.

Durante la fase di accumulo, secondo quanto
previsto dalle Condizioni Generali di Contratto,
cui si rimanda per approfondimenti, potrai:

e modificare nel tempo I'importo e la modalita
di contribuzione;

o effettuare operazioni di switch tra un Profilo
di investimento e un altro, o riallocazioni
all’interno dello stesso Profilo;

o effettuare versamenti aggiuntivi in Ufficio
Postale e online;

e sospendere il versamento dei contributi
ed eventualmente riprenderlo in seguito;

e disporre della tua posizione individuale
prima del pensionamento nei casi stabiliti
dalla normativa.

Alla maturazione dei requisiti per la pensione
(con almeno 5 anni di contributi) potrai decidere
in qualsiasi momento se richiedere la
prestazione pensionistica complementare

(in capitale o in rendita) o continuare a contribuire
al piano.

In caso di decesso dell’Aderente prima
dell’esercizio del diritto alla prestazione
pensionistica, il capitale maturato, rivalutato
con le modalita previste dalle Condizioni Generali
di Contratto, potra essere riscattato dai
Beneficiari o dagli eredi.

Le prestazioni previste da Postaprevidenza
Valore per la parte investita in Gestione
Separata sono contrattualmente garantite

da Poste Vita e si rivalutano annualmente in
base al rendimento della Gestione Separata
stessa. Poste Vita non offre alcuna garanzia
finanziaria di rimborso del capitale o di
corresponsione di un rendimento minimo, né

in ogni caso, assume alcun impegno di risultato,
nella gestione del Fondo Interno Assicurativo.



